
МАГ1ЛЁУСК1 АБЛАСНЫ
ВЫКАНАУЧЫ КАМ1ТЭТ

К1РАУСКИ РАЁННЫ 
ВЫКАНАУЧЫ КАМ1ТЭТ

РАСПАРАДЖЭННЕ

МОГИЛЕВСКИЙ ОБЛАСТНОЙ 
ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

КИРОВСКИЙ РАЙОННЫЙ 
ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

Л X ноября 2022 г. № /99-р 
г. KipaycK г.Кировск

О продвижении государственного 
профилактического проекта 
«Здоровые города и поселки» на 
территории Кировского района

На основании статьи 10 Закона Республики Беларусь 
от 7 января 2012 г. № 340-3 «О санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения», подпункта 1.4 пункта 1 статьи 17, 
пункта 1 статьи 40 Закона Республики Беларусь от 4 января 2010 г. 
№ 108-3 «О местном управлении и самоуправлении в Республике 
Беларусь», абзацев девятого и десятого статьи 3, статьи 9 Закона 
Республики Беларусь от 8 июня 1993 г. № 2435-ХП «О здравоохранении», 
в целях реализации Государственной программы «Здоровье народа и 
демографическая безопасность Республики Беларусь» на 2021-2025 годы, 
утвержденной постановлением Совета Министров Республики Беларусь 
от 19 января 2021 г. № 28:

1. Утвердить:
1.1. комплексный план основных мероприятий по реализации в 2023- 

2027 годы профилактического проекта «Жиличи - здоровый агрогородок» 
(прилагается);

1.2. состав группы управления по реализации комплексного плана 
основных мероприятий в 2023-2027 годы профилактического проекта 
«Жиличи - здоровый агрогородок» (прилагается);

1.3. положение о группе управления по реализации комплексного 
плана основных мероприятий в 2023-2027 годы профилактического 
проекта «Жиличи - здоровый агрогородок» (прилагается);

1.4. перечень критериев эффективности реализации 
профилактического проекта «Жиличи - здоровый агрогородок» 
(прилагается).

2. Состав группы управления по реализации комплексного плана 
основных мероприятий в 2023-2027 годы профилактического проекта
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«Жиличи - здоровый агрогородок» определить составом рабочей группы 
по составлению «Профиля здоровья агрогородка Жиличи».

3. Ответственным за исполнение комплексного плана:
3.1. в установленные сроки обеспечить выполнение мероприятий по 

реализации профилактического проекта «Жиличи - здоровый 
агрогородок»;

3.2. в срок до 20.04.2023 подготовить и издать «Профиль здоровья 
агрогородка Жиличи» с учетом критериев эффективности реализации 
профилактического проекта «Жиличи - здоровый агрогородок».

4. Учреждению здравоохранения «Кировская центральная районная 
больница» (Быченко С.А.) проводить мониторинг состояния здоровья 
населения с учетом критериев эффективности реализации 
профилактического проекта «Жиличи - здоровый агрогородок» (1.1, 1.2, 
2.1, 5.1) и представлять сравнительный анализ работы учреждению 
здравоохранения «Кировский районный центр гигиены и эпидемиологии» 
ежегодно до 5 июля и 5 января.

5. Учреждению здравоохранения «Кировский районный центр 
гигиены и эпидемиологии» (Серко Н.А.) проводить анализ выполнения 
запланированных мероприятий и достигнутых результатов с учетом 
критериев эффективности реализации профилактического проекта 
«Жиличи - здоровый агрогородок» и представлять информацию в 
Кировский районный исполнительный комитет ежегодно до 10 июля и 
10 января.

6. Добоснянскому сельскому исполнительному комитету (Щур Г.Ф.), 
учреждению здравоохранения «Кировский районный центр гигиены и 
эпидемиологии» (Серко Н.А.), отделу идеологической работы, культуры и 
по делам молодежи райисполкома (Гаврилова Л.П.) проводить 
социологические исследования по вопросам здорового образа жизни и 
оценки эффективности проводимых мероприятий профилактического 
проекта «Жиличи - здоровый агрогородок».

7. Государственному учреждению образования «Жиличская средняя 
школа» (Кохно А.Н.) в срок до 01.09.2023 разработать комплексный план 
основных мероприятий по реализации профилактического проекта 
«Школа - территория здоровья» с учетом статистики детской 
заболеваемости.

8. Главному редактору учреждения «Редакция районной газеты 
«КГравец» Русецкой Г.И. обеспечить информационное сопровождение 
реализаций мероприятий профилактического проекта «Жиличи - 
здоровый агрогородок».

9. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на 
заместителя председателя Кировского районного исполнительногс
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комитета Белявскую Т.И., главного государственного санитарного врача
Кировского района Серко НА.

Первый заместитель председателя
Кировского районного 
исполнительного комитета

Управляющий делами 
районного исполнительного 
комитета /

Ч Е.В.Ленкевич 
М 11.2032

Заместитель председателя 
районного исполнительного t/Al urirry»». /

><2С^^^^--^Т.И.Белявская

Заведующий юридическим 
сектором районного 
исполнительного комитета

'4 Г.М.Кулевцова

Г ГУ

А.В.Киселев



УТВЕРЖДЕНО 
распоряжение первого 
заместителя председателя 
Кировского районного 
исполнительного комитета

ДЛ 1.2022

КОМПЛЕКСНЫЙ ПЛАН 
основных мероприятий 
по реализации в 2023-2027 годы 
профилактического проекта 
«Жиличи - здоровый агрогородок»

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата проведения Исполнитель

Организационное обеспечение
1 Организация заседаний группы управления по реализации 

проекта «Жиличи - здоровый агрогородок» в 2023 - 2027 
годах (далее - группа управления) с участием 
представителей ответственных служб, задействованных в 
выполнении плана мероприятий, в целях осуществления 
промежуточного контроля хода его выполнения 
(учреждения здравоохранения, образования, культуры, 
социальной защиты, организаций, средств массовой 
информации (далее - СМИ) и пр.)

1 раз в полугодие группа управления

2 Изучение и обсуждение на заседании группы управления 
индикаторных показателей состояния здоровья населения 
агрогородка Жиличи

ежегодно группа управления

3 Обеспечение корректировки (при необходимости) плана 
основных мероприятий по реализации в 2023-2027 годах 
профилактического проекта «Жиличи - здоровый 
агрогородок»

2023-2027 гг. группа управления

4 Рассмотрение на заседании Межведомственного совета по 
формированию здорового образа жизни, контролю за

ежегодно группа управления
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неинфекционными заболеваниями, предупреждению и 
профилактике пьянства, алкоголизма, наркомании и 
потребления табачного сырья и табачных изделий при 
Кировском районном исполнительном комитете вопроса 
«Об основных направлениях работы в рамках реализации 
проекта «Жиличи - здоровый агрогородок»

5 Освещение в районной газете «Юравец», на сайтах 
Кировского районного исполнительного комитета, 
учреждения образования «Жиличский государственный 
сельскохозяйственный колледж», государственного
учреждения образования «Жиличская средняя школа» хода 
выполнения комплексного плана проекта «Жиличи - 
здоровый агрогородок»

6 Создание на официальном сайте Кировского районного 
исполнительного комитета раздела «Жиличи — здоровый 
агрогородок»

2

7 Проведение социологических исследований поведенческих 
и биологических факторов риска здоровья населения 
агрогородка Жиличи в целях определения приоритетных



2023-2027 гг. учреждение «Редакция районной газет 
«Клравец», отдел идеологической работь 
культуры и по делам молодеж 
райисполкома (далее — отде
идеологической работы), отдел п
образованию райисполкома (далее - отде 
по образованию), учреждени
здравоохранения «Кировский районны 
центр гигиены и эпидемиологии» (далее 
УЗ «Кировский райЦГЭ»), учреждени 
здравоохранения «Кировская центральна 
Районная больница» (далее
УЗ «Кировская ЦРБ»), учреждение 
образования «Жиличский государственны] 
сельскохозяйственный колледж (далее - 
УО_«ЖГСК»)

квартал 2023 г. отдел идеологической работы

2023 г.
2025 г.

__2027 г.

Добоснянскии сельский исполнительны! 
комитет, УЗ «Кировский райЦГЭ»
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направлений и принятия управленческих решений по 
эффективной реализации мероприятий проекта, коррекции 
комплексного плана

8 Проведение анализа медико-демографической, социально­
гигиенической, социально-экономической и экологической 
ситуации на территории агрогородка Жиличи

ежегодно 
в течение 

2023-2027 гг.

группа управления

9 Разработка «Профиля здоровья агрогородка Жиличи» по 
результатам медико-демографических, социально­
гигиенических, экологических показателей и результатов 
социологических исследований

2023 г. (1 кв.)
2025 г. (1 кв.)
2027 г. (1 кв.)

группа управления

10 Обсуждение на заседаниях группы управления «Профиля 
здоровья агрогородка Жиличи» и ежегодных индикаторных 
показателей состояния здоровья населения

ежегодно группа управления

И Организация и проведение конкурса на лучший 
логотип/эмблему «Жиличи - здоровый агрогородок»

сентябрь 2023 г. Добоснянский сельский исполнительный 
комитет

Кадровое обеспечение
12 Проведение обучающих семинаров по вопросам 

организации работы по профилактике ВИЧ-инфекции, 
формированию здорового образа жизни (далее - ЗОЖ) для 
кураторов данного направления работы

2023-2027 гг. УЗ «Кировский райЦГЭ», УЗ «Кировская 
ЦРБ»

13 Проведение профилактических обучающих семинаров для 
работников системы образования, в т.ч. по использованию 
передовых методов в обучении детей (здоровьесберегающие 
технологии)

2023-2027 гг. УЗ «Кировский райЦГЭ», УЗ «Кировская 
ЦРБ», отдел по образованию

14 Сотрудничество с общественными объединениями, 
православной церковью по вопросам пропаганды идеологии

2023-2027 гг. отдел идеологической работы,
УЗ «Кировская ЦРБ», УЗ «Кировский
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нравственных ценностей и ЗОЖ (семинары,
профилактические акции, круглые столы, диспуты, издание 
информационной литературы)

райЦГЭ», Добоснянский сельский
исполнительный комитет

Методическое обеспечение
15 Выпуск печатной продукции по популяризации проекта 

«Жиличи - здоровый агрогородок», информационно- 
образовательного материала (брошюр, памяток, буклетов, 
плакатов) по вопросам формирования ЗОЖ, профилактике 
зависимостей

2023-2027 гг. отдел идеологической работы,
УЗ «Кировский райЦГЭ», УЗ «Кировская
ЦРБ»

16 Проведение Единых дней информирования с освещением 
вопросов формирования ЗОЖ, профилактике зависимостей, 
социально-значимых заболеваний

2023-2027 гг. отдел идеологической работы,
УЗ «Кировская ЦРБ», УЗ «Кировский 
райЦГЭ», Добоснянский сельский
исполнительный комитет

17 Оформление тематических выставок литературы, 
библиографических обзоров в библиотеке, учреждениях 
образования по вопросам морально-правового воспитания, 
формирования ЗОЖ, профилактике зависимостей

2023-2027 гг. отдел идеологической работы, отдел по 
образованию, У О «ЖГСК»

Информационно-просветительское обеспечение, массовые мероприятия
18 Проведение «Дней трезвости» с ограничением реализации 

алкогольной и слабоалкогольной продукции и пива
2023-2027 гг. отдел идеологической работы, отдел 

экономики райисполкома
19 Размещение на стендах и сайтах организаций и учреждений 

информации по различным аспектам охраны здоровья, 
освещению основных направлений государственной 
политики в сфере формирования здорового образа жизни 
населения

2023-2027 гг. отдел идеологической работы, отдел по 
образованию, УЗ «Кировская ЦРБ», 
«Кировский райЦГЭ», Добоснянский 
сельский исполнительный комитет
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20 Проведение тематических мероприятий по формированию 
культуры ЗОЖ, приуроченных к Единым дням здоровья

2023-2027 гг. отдел по образованию, отдел
идеологической работы, УЗ «Кировская 
ЦРБ», УЗ «Кировский райЦГЭ», 
УО «ЖГСК», государственное учреждение 
«Физкультурно-спортивный клуб
Кировского района» (далее - ФСК), 
Добоснянский сельский исполнительный 
комитет

21 Проведение республиканских, областных, районных дней и 
праздников здоровья, профилактических, информационно- 
образовательных акций

2023-2027 гг. отдел идеологической работы, отдел по 
образованию, УО «ЖГСК», УЗ «Кировская 
ЦРБ», УЗ «Кировский райЦГЭ», отдел 
внутренних дел райисполкома,
Добоснянский сельский исполнительный 
комитет

22 Проведение цикла тематических мероприятий по 
профилактике табакокурения в рамках информационно- 
образовательных антитабачных акций

ежегодно 
май, ноябрь

отдел идеологической работы, отдел по 
образованию, УЗ «Кировская ЦРБ», 
УЗ «Кировский райЦГЭ», Кировский 
РОЧС*, Кировский РК ОО «БРСМ»*, УО 
«ЖГСК», Добоснянский сельский
исполнительный комитет

23 Проведение профилактической акции «Вместе против 
наркотиков!»

ежегодно 
февраль

отдел идеологической работы, отдел по 
образованию, УЗ «Кировская ЦРБ», 
УЗ «Кировский райЦГЭ», отдел 
внутренних дел райисполкома, Кировский 
РК ОО «БРСМ»*, УО «ЖГСК», 
Добоснянский сельский исполнительный 
комитет
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Развитие физической культуры и спорта
24 Участие в круглогодичной спартакиаде среди коллективов 

физической культуры, организаций района, учащихся
2023-2027 гг. ФСК, отдел по образованию, УО «ЖГСК»

25 Участие в районной спартакиаде школьников по 
многоборью «Защитник Отечества», по зимнему 
многоборью «Здоровье», по многоборью «Снежный 
снайпер»

2023-2027 гг. ФСК, отдел по образованию

26 Проведение соревнований среди населения по месту 
жительства: по волейболу среди юношей и девушек, по 
зимнему и летнему многоборью, праздников «Веселого 
двора», «День спорта» и др.

2023-2027 гг. ФСК, отдел по образованию

Сохранение и укрепление здоровья населения трудоспособного возраста
27 Проведение ежегодного профилактического осмотра 

населения с применением аппаратурной скрининг- 
диагностики для раннего выявления патологии, определения 
уровня здоровья, оценки функциональных резервов

2023-2027 гг. УЗ «Кировская ЦРБ»

28 Повышение информированности населения в «Школах 
здоровья» по вопросам профилактики артериальной 
гипертензии, сахарного диабета, атеросклероза,
избыточного веса

2023-2027 гг. УЗ «Кировская ЦРБ»

29 Проведение мероприятий по сохранению здоровья 
трудящихся, проведение на постоянной основе 
производственной гимнастики, зарядки для глаз

постоянно УЗ «Кировская ЦРБ», руководители 
учреждений и организаций

30 Проведение месячников безопасного труда в организациях и 
учреждениях

2023-2027 гг. управление по труду, занятости и 
социальной защите райисполкома
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31 Проведение вакцинации против гриппа и COVID-19 
населения

2023-2027 гг. УЗ «Кировская ЦРБ», УЗ «Кировский 
райЦГЭ», Добоснянский сельский
исполнительный комитет

32 Обеспечение систематического производственного, в том 
числе лабораторного, контроля для реализации 
мероприятий, направленных на улучшение условий труда, 
снижение воздействия вредных и (или) опасных 
производственных факторов на здоровье работающих

2023-2027 гг. руководители учреждений и организаций, 
УЗ «Кировский райЦГЭ»

33 Рассмотрение возможности внедрения в коллективные 
договоры организаций системы поощрения работников, 
отказавшихся от вредных привычек и ведущих ЗОЖ

2023-2027 гг. организации, учреждения, профсоюзные 
организации *

Семья и общество
34 Проведение мероприятий, направленных на повышение 

статуса и престижа семьи в обществе, ценности семьи и 
идеала зарегистрированного брака

2023-2027 гг. отдел записи актов гражданского 
состояния, Добоснянский сельский 
исполнительный комитет

35 Организация и проведение в учреждениях образования 
мероприятий, направленных на повышение статуса и 
престижа семьи в обществе. Проведение акции «Папа, мама, 
я - спортивная семья!»

ежегодно отдел по образованию, ФСК,
Добоснянский сельский исполнительный 
комитет

36 Повышение информированности женщин репродуктивного 
возраста, беременных и кормящих женщин по вопросам 
грудного вскармливания

2023-2027 гг. УЗ «Кировская ЦРБ»

37 Чествование женщин в рамках мероприятий, посвященных 
Дню матери и Дню женщин

ежегодно руководители организаций , общественные 
организации*, профсоюзные организации*, 
отдел идеологической работы,
Добоснянский сельский исполнительный 
комитет ___________
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Укрепление здоровья в учреждениях образования
38 Разработка комплексного плана основных мероприятий по 

реализации профилактического проекта «Школа - 
территория здоровья» для внедрения в ГУО «Жиличская 
средняя школа»

сентябрь 2023 г. отдел по образованию

39 Проведение киновидеолекториев, киновидеосеансов по 
профилактике зависимостей, формирования здорового 
образа жизни среди подростков и молодежи

2023-2027 гг. отдел идеологической работы, отдел по 
образованию, УЗ «Кировская ЦРБ», 
УЗ «Кировский райЦГЭ», У О «ЖГСК»

40 Организация туристических походов учащихся по 
памятным местам района

2023-2027 гг. отдел по образованию, отдел
идеологической работы, Кировский РК ОО 
«БРОМ»*

41 Обеспечение участия медицинских работников в 
родительских собраниях учреждений образования

постоянно отдел по образованию, УЗ «Кировская 
ЦРБ», УЗ «Кировский райЦГЭ», 
УО «ЖГСК»

42 Проведение конкурсов творчества, видеороликов, 
фотоматериалов по здоровому образу жизни

2023-2027 гг. отдел по образованию, УО «ЖГСК»

Обеспечение экологического благополучия
43 Организация и проведение конкурса для инициативных 

групп жителей агрогородка «Мой двор - моя забота» с 
целью улучшения санитарного состояния территорий, 
прилегающих к жилым домам (дворов и подъездных путей)

2023-2027 гг. Добоснянский сельский исполнительный 
комитет, Кировское УКП «Жилкомхоз»

44 Реконструкция (ремонт) спортивных площадок на 
территории агрогородка

2023-2027 гг. отдел по образованию, Кировское УКП 
«Жилкомхоз», Добоснянский сельский 
исполнительный комитет
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45 Озеленение агрогородка, территорий учреждений и 
организаций

ежегодно 
апрель, октябрь

Добоснянский сельский исполнительный 
комитет, Кировское УКП «Жилкомхоз», 
руководители организаций

Здоровое питание
46 Проведение информационной работы по вопросам 

здорового питания с размещением информации в СМИ
2023-2027 гг. учреждение «Редакция районной газеты 

«Юравец», УЗ «Кировский райЦГЭ», 
УЗ «Кировская ЦРБ»

47 Проведение информационно-разъяснительной работы по 
вопросам здорового питания, в том числе по ограничению 
потребления соли, сахара

постоянно УЗ «Кировский райЦГЭ», УЗ «Кировская 
ЦРБ»

48 Организация и проведение дней здоровья, тематических 
мероприятий «День здорового питания», «Рецепты 
здорового питания» с целью профилактики алиментарно­
зависимых заболеваний

постоянно УЗ «Кировский райЦГЭ», УЗ «Кировская 
ЦРБ», руководители организаций

Примечание: соисполнители Комплексного плана основных мероприятий по реализации в 2023-2027 годы 
профилактического проекта «Жиличи - здоровый агрогородок» представляют в УЗ «Кировский райЦГЭ» информацию о 
выполнении соответствующих пунктов плана до 5 июля и 5 января ежегодно. УЗ «Кировский райЦГЭ» в срок до 10 июля и 
10 января ежегодно соответственно представляет в Кировский районный исполнительный комитет аналитическую 
информацию о ходе реализации плана основных мероприятии.

*С их согласия.



УТВЕРЖДЕНО 
распоряжение первого 
заместителя председателя 
Кировского районного 
исполнительного комитета 
Ш 1.2022 № Ш-р

Перечень критериев
эффективности реализации
профилактического проекта
«Жиличи - здоровый агрогородок»

1. Показатели состояния общественного здоровья:
1.1. медико-демографический (интегрированный) показатель 

состояния здоровья населения;
1.2. динамика отдельных показателей здоровья:
коэффициент смертности трудоспособного населения;
онкологическая заболеваемость;
заболеваемость болезнями системы кровообращения;
заболеваемость сахарным диабетом;
уровень травматизма (в том числе среди детей и подростков);
уровень суицидов;
уровень распространения сколиоза (среди учащихся школ);
уровень распространения нарушений остроты зрения (среди 

учащихся школ);
профессиональная заболеваемость.
2. Показатели состояния общественного здравоохранения:
2.1. показатели диспансеризации населения;
2.2. уровень охвата иммунизацией (по группам населения).
3. Состояние формирования здорового образа жизни:
показатели распространенности поведенческих факторов риска (по 

результатам социологических исследований):
уровень потребления табака и наркотиков;
уровень потребления алкоголя;
уровень физической активности;
уровень потребления овощей и фруктов;
уровень потребления сахара и соли.
4. Уровень реализации профилактических программ:
удельный вес учреждений общего среднего образования, 

внедривших подходы проекта «Школа — территория здоровья».
5. Состояние репродуктивного здоровья:
5.1. динамика снижения случаев искусственного прерывания 

беременности;



5.2. динамика увеличения числа семей с детьми, в том числе 
многодетных.

6. Динамика улучшения условий городской среды для 
жизнедеятельности населения:

удельный вес озелененной территории.



УТВЕРЖДЕНО 
распоряжение первого 
заместителя председателя 
Кировского районного 
исполнительного комитета

Л.11.2022

ПОЛОЖЕНИЕ
о группе управления по 
реализации профилактического 
проекта «Жиличи - здоровый 
агрогородок»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Группа управления по реализации профилактического проекта 
«Жиличи - здоровый агрогородок» (далее - группа управления) 
осуществляет общее руководство и координацию деятельности в рамках 
профилактического проекта «Жиличи - здоровый агрогородок», 
определяет основные направления работы по улучшению 
общественного здоровья населения, разработку концепции 
формирования политики укрепления общественного здоровья 
населения, организовывает межведомственное партнерство с целью 
объединения, укрепления, эффективного использования ресурсов 
(интеллектуальных, технических, финансовых) для осуществления 
долговременных целевых программ общественного здоровья.

2. В своей деятельности группа управления руководствуется 
законодательством Республики Беларусь и настоящим Положением.

3. Деятельность группы управления основывается на принципах 
добровольности, законности и гласности.

II. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ
1. Основными задачами группы управления являются:
1.1 разработка и реализация долгосрочной целевой программы 

«Жиличи - здоровый агрогородок» в рамках реализации мероприятий 
профилактического проекта «Здоровые города и поселки»;

1.2. межведомственное взаимодействие в сфере охраны 
общественного здоровья населения;

1.3. повышение уровня общественного здоровья населения города 
и воспитание ответственного отношения к своему здоровью;

1.4. выявление ключевых факторов, влияющих на уровень 
здоровья населения города, организация мониторингов общественного 
здоровья.
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III. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ СОСТАВА ГРУППЫ 
УПРАВЛЕНИЯ
1. Группа управления состоит из председателя рабочей группы, 

заместителя председателя, секретаря и членов рабочей группы.
2. Председателем является председатель Добоснянского сельского 

исполнительного комитета.
3. Группа управления осуществляет свою деятельность на 

безвозмездной основе.

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГРУППЫ УПРАВЛЕНИЯ
1. Основной формой деятельности группы управления является 

заседание.
2. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии 

с планом работы, который принимается на заседании группы 
управления и утверждается председателем.

3. Работой группы управления руководит председатель, на период 
его отсутствия - заместитель председателя.

4. Заседания группы управления проводятся по мере 
необходимости, но не реже одного раза в полугодие.

5. По итогам заседания оформляется протокол, который 
подписывается председателем группы управления и секретарем. Копии 
протоколов заседаний в 10-дневный срок рассылаются членам группы 
управления.

6. Заседание правомочно, если на нем присутствует не менее 50% 
членов группы управления.

7. Решения принимаются большинством голосов, присутствующих 
на заседании, в случае равенства голосов решающим является голос 
председателя группы управления.

8. Решения, принятые группой управления, оформляются 
протоколом, подписываются председателем и секретарем.

9. Решения группы управления носят рекомендательный характер.
10. Повестка дня заседаний группы управления формируется 

секретарем с учетом предложений членов группы управления и 
утверждается председателем.

11. Председатель группы управления:
11.1. определяет дату заседания;
11.2. определяет круг приглашенных на заседание. По решению 

председателя группы управления на заседание могут быть приглашены 
лица, не являющиеся членами группы управления;

11.3. запрашивает документы по вопросам, относящимся к 
компетенции группы управления;

12. Секретарь группы управления:
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12.1. ведет протокол заседаний;
12.2. не позднее, чем за 2 дня извещает членов группы управления 

О' дате заседания;
12.3. готовит материалы к заседаниям.
13. Выступления членов группы управления и приглашенных лиц 

должны быть корректными, не затрагивающими чести других членов 
группы управления и присутствующих на заседании.

14. Группа управления информирует заинтересованные органы 
власти, общественные организации и объединения, иные 
заинтересованные органы о принятых решениях.

V. ПРАВА ГРУППЫ УПРАВЛЕНИЯ
Группа управления имеет право:
1. Запрашивать в установленном порядке необходимые материалы 

и информацию от должностных лиц по вопросам, отнесенным к 
компетенции группы управления.

2. Создавать рабочие группы из членов группы управления для 
подготовки вопросов, рассматриваемых на заседаниях, привлекать в 
установленном порядке для участия в заседаниях соответствующих 
специалистов.

3. Информировать общественность через средства массовой 
информации о вопросах, рассмотренных на своих заседаниях, а также о 
принятых по этим вопросам решениях.



УТВЕРЖДЕНО 
распоряжение первого 
заместителя председателя 
Кировского районного 
исполнительного комитета 

«Ш Е2022 №

СОСТАВ
группы управления по 
реализации комплексного плана 
основных мероприятий в 2023- 
2027 годы профилактического 
проекта «Жиличи - здоровый 
агрогородок»

Щур
Галина Филипповна

- председатель Добоснянского сельского 
исполнительного комитета (председатель 
группы управления)

Быченко
Сергей Алексеевич

- главный врач учреждения
здравоохранения «Кировская центральная 
районная больница» (заместитель
председателя группы управления)*

Наклескина
Светлана Макаровна

- помощник врача по амбулаторно- 
поликлинической работе учреждения 
здравоохранения «Кировская центральная 
районная больница» (секретарь группы 
управления)*

Белянов
Виктор Николаевич

- заведующий сектором спорта и туризма 
Кировского районного исполнительного 
комитета

Валынцева
Наталья Евгеньевна

- первый секретарь Кировского районного 
комитета Общественного объединения 
«Белорусский республиканский союз 
молодежи»*

Гринските
Дайна Брониславовна

-директор учреждения образования
«Жидичский государственный
сельскохозяйственный колледж»*
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Зотова
Наталья Михайловна

инструктор-валеолог учреждения
здравоохранения «Кировский районный 
центр гигиены и эпидемиологии»*

Киселева
Екатерина Анатольевна

- директор государственного учреждения 
образования «Жиличская детская школа 
искусств»*

Кохно
Андрей Николаевич

- директор государственного учреждения 
образования «Жиличская средняя школа»*

Русецкая
Галина Ивановна

- главный редактор учреждения «Редакция 
районной газеты «Юравец»

*С их согласия.


